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Chargé(e) de développement
Missions principales :

Prospection entreprise:

• Promeut les formations du centre auprès des partenaires professionnels,
institutionnels et financiers

• Prospecte et fidélise les entreprises et employeurs partenaires

• Informe les entreprises sur les modalités d’apprentissage, de formation, d’accueil
en stage…

• Recense les besoins en formation des entreprises et leur propose une solution
adaptée

Mise en relation :

• Recense et suit les offres de stage et de contrat d’apprentissage sur le territoire
du centre

• Met en relation les candidats sous tous statuts et les entreprises en recherche

• Accompagne les apprenants dans la recherche d’une entreprise d’accueil

Activité d’ingénierie :

• Participe à la rédaction des appels d’offre des financeurs

• Construit l’offre de formation courte du centre

• Construit en réseau des réponses en consortium

Promotion et Communication:

• Participe aux forums de recrutement et de communication

• Organise les informations collectives pour le recrutement des stagiaires

• Gère les sites internet et les réseaux sociaux avec le chargé de communication

Compétences requises :

Bac +3 minimum et expérience dans l'enseignement souhaitée.

Profil et Compétences :

• Bac + 3 minimum exigé ,Permis B

• Une 1ère expérience exigée dans le domaine de 
la formation professionnelle continue

• Autonomie, organisation, capacité d’adaptation 
et esprit d’équipe

• Excellentes qualités relationnelles, 
rédactionnelles et d’écoute

• Bonne maîtrise des outils bureautiques : Word, 
Excel, PowerPoint

Conditions :

• Contrat: CDD à temps plein

• Poste à pourvoir à compter du 1er septembre 
2026.

• Rémunération selon diplôme et expérience

Contact :

• CV et lettre de motivation à :

julie.fumanti@educagri.fr

1,route de Cambrai62217 Tilloy-lès-
Mofflaines

Tel:03.21.60.73.10 »


