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Site de Tilloy-les-Mofflaines 

Formation initiale par apprentissage  
Formation certifiante de niveau 4 

 
Baccalauréat Professionnel Conduite et Gestion de l’Entreprise Agricole  

(polyculture-élevage) 
 

Public :  
Apprenant souhaitant développer ses compétences comme agriculteur ou ouvrier agricole 
polyvalent. Ce diplôme permet d’obtenir la capacité professionnelle pour s’installer avec les 
aides.  

Objectifs visés :  
Etre capable de : 

● piloter stratégiquement l'entreprise agricole, 
● préserver et améliorer les sols, la ressource en eau et la biodiversité fonctionnelle, 
● conduire et valoriser des productions alimentaires, non alimentaires et des services, 
● organiser le travail, gérer les ressources et les relations humaines, 
● gérer et administrer l'entreprise agricole. 

 
Conditions d’admission, pré requis :  

● Avoir terminé le cycle du collège. 
● Entre 15 ans et 29 ans  (pas de limite d’âge pour les personnes RQTH). 
● Avoir le projet de signer un contrat d’apprentissage.  

Modalités d’accès :  
Entretien - Test de positionnement. 
 
Délais d’accès :  
Nous consulter, selon calendrier d’alternance. 
 
Durée de l’action et modalités d’alternance:  
Pour un cycle complet en apprentissage, hors VAA, formation en 2 ans (1335 heures) ou en 3 
ans (2000 heures).  
 
Modalités et moyens pédagogiques :  
Une formation basée sur des pratiques professionnelles : assurée par des formateurs 
techniques (pour la plupart doubles actifs) ainsi que des professionnels de la branche (apport 
théorique, étude de cas, etc.). 

Un accompagnement personnalisé :  
● individualisation des parcours (selon test de positionnement, VAA, VAE), 
● accompagnement de chaque apprenti par un formateur référent de la formation, 
● autoformation, formation en distanciel,  
● accompagnement possible par un formateur référent des personnes en situation de 

handicap et/ou en difficulté.  



 

V4-08/02/2024 

 
Des locaux adaptés : 

● plateaux techniques : un atelier mécanique, une exploitation agricole en grandes 
cultures de 95 hectares, un espace soudure, un plateau de conduite d’engins, un 
simulateur de conduite TENSTAR, une exploitation agricole en élevage à Radinghem.  

● Centre de Documentation et d’Information, 
● Centre De Ressources, 
● salles informatiques,  
● accès PMR.  

 
Contenu de la formation :  
MODULES D’ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL : 
MG1 : français et élément d'une culture humaniste et compréhension du monde.  

MG1.1 : Français. 
MG1.2 : Hist/Géo. 
MG1.3 : ESC. 

MG2 : langue et culture étrangère (anglais).  
MG3 : motricité santé et socialisation par la pratique d'activités sportives.  
MG4 : culture scientifique et technologique.  

MG4.1 : Maths/Info. 
MG4.2 : Biologie/Ecologie. 
MG4.3 : Physique/Chimie. 

 
MODULES D’ENSEIGNEMENT PROFESSIONNEL : 
MP1 : pilotage de l’entreprise agricole. 
MP2 : entreprise agricole, marché et territoires. 
MP3 : gestion  de l’entreprise agricole.  
MP4 : gestion durable des ressources et agroécosystème. 
MP5 : conduite d’un processus de production. 
MP6 : choix, mise en œuvre et maintenance des agroéquipements dans un processus de 
production. 
MAP : module d’adaptation professionnel (pommes de terre).  

 
Dispositif d’évaluation de l’action :  
L’examen comporte 7 épreuves obligatoires (épreuves constituées d’épreuves terminales et 
de contrôles en cours de formations.). 

Validation du diplôme :  
Le diplôme est validé si la moyenne est supérieure ou égale à 10.  
Les acquis scolaires et professionnels des candidats peuvent être validés à l’entrée en 
formation. 
 
Tarifs / Financements :   
Formation gratuite par apprentissage.   
Prise en charge par les OPCO. 
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Rémunération :  
L'apprenti perçoit une rémunération correspondant à un pourcentage du SMIC selon son âge. 
Nous consulter. 
 
Débouchés : 
Agriculteur(trice). Salarié(e) agricole hautement qualifié(e). Éleveur(euse). Chef(fe) de 
culture.  
 
Poursuite de formation possible : 
BTSA Agronomie Production Végétale, BTSA Productions Animales, BTSA Analyse, conduite 
et stratégie de l’entreprise agricole, différents Certificats de Spécialisation en rapport avec le 
domaine d’expertise.  
 
 
Contact :  
Secrétariat ; cfa.arras@educagri.fr – tel : 03 21 60 73 00 
 
Renseignements pratiques :  

● Restauration. 
● Possibilité d'hébergement en internat.  
● Lignes de bus, gare SNCF. 

 

Taux de réussite aux examens de la session précédente :  
80% pour la session 2023. 
 
Taux d’insertion professionnelle de la session précédente :  
87,50% 
 
Taux de satisfaction  de la session précédente :  
85.8% 
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